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En 2006, la Direction Technique Nationale mettait en place un nouveau
projet: Claude Pettinella, expert fédéral du Haut Niveau, devenait
ambassadeur de la DTN dans les régions. Objectif: mettre au service
des ligues un représentant de la Direction Technique Nationale afin de
les faire bénéficier de son expérience et de ses compétences. Le succes
est tel, que la DTN a décidé d’étendre ce projet a un autre domaine de
compétences: la pédagogie enfants et plus largement le développement
fédéral. Ainsi, a partir de janvier 2009, Michel Kervadec deviendra

le second expert fédéral ambassadeur de la DTN en régions.

Bonjour a vous deux. Chacun dans votre
domaine, vous représentez la Direction
Technique Nationale dans les régions.
Pouvez-vous nous présenter vos
missions respectives ?

Claude Pettinella: J'interviens sur deux mis-
sions principales: 'accompagnement et le per-
fectionnement des méthodes d’entrainement
du haut niveau, et la formation continue des
entraineurs régionaux.

Michel Kervadec: Elles sont de plusieurs or-
dres: développer les actions de pédagogie en-
fants, étudier leur développement dans les or-
ganes déconcentrés de la fédération, prépa-
rer les supports techniques pour les écoles
des cadres. Et surtout, rechercher et réinven-
ter des activités pour le public grandissant des
karatékas de 6 a 10 ans. Celles-ci sont utili-
sées dans les stages ou les compétitions.

Concrétement, en quoi cela consiste-t-il ?

C.P.: Depuis deux ans, je propose des stages
de formation et d’accompagnement sur le
theme de I'entralnement de haut niveau au-

prés des ligues.
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réunion avec les responsables de ligues et les
enseignants relative a I'entrainement et au sys-
téme du haut niveau. Ensuite, j’interviens au-
prés des jeunes, de I'élite régionale, en pré-
sence de leurs professeurs. Puis le stage se
termine par une formation individualisée avec
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I'entraineur régional.

M.K.: Les ligues ont leurs spécificités, cer-
taines peuvent rencontrer des difficultées en
fonction des publics dit « cibles », dont les en-
fants. Les demandes sont toujours: « Comment
attirer ?», « Comment convaincre », mais aussi
«Comment garder...». Au-dela de g¢a, il faut
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| dime transmettre, 8tre proche des gens. » cuwepemma
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fournir des outils et faire circuler 'information
aux professeurs des clubs. Nous sommes a
leur disposition.

Il'y a d’autres demandes auxquelles vous
répondez au travers de vos missions ?

C.P.: Je travaille aussi sur la formation conti-
nue des entraineurs régionaux, pour uniformi-
ser et harmoniser des méthodes communes.
Cela existait déja avant, mais ¢’est maintenant
plus régulier, nous sommes passés a cinq re-
groupements nationaux par saison.

M.K.: Je me suis rendu compte qu’il y avait
une vraie demande, une attente de la part des

clubs. Maintenant, beaucoup d’écoles des ca-
dres me contactent directement... incluant
ces stages dans la formation des futurs pro-
fesseurs, elles commencent a s’approprier les
outils...Je suis a leur service pour les aider
dans cette démarche.

Comment percevez-vous vos roles ?
Comment vous situez-vous par rapport
aux liguesetala DTN?

C.P.: La vision de ma mission, c’est de pou-
voir aider, transmettre mon expérience, en
faire profiter les jeunes. Mais aussi de mieux
connaitre le fonctionnement de chaque ligue.
Au-dela des stages de formation et
d’accompagnement, ces rencontres permet-
tent de créer un lien certain entre les ligues et
la DTN qui est alors plus proche d’elles, en tous
cas de maniére concréte.

M.K.: Mon expérience dans la pédagogie des
enfants vient de mon travail dans I'animation.
Il existe des « savoir-faire », des outils ... je les
ai simplement transférés au karaté, en les adap-
tant. C’est important de représenter ce lien
avec la Direction Technique Nationale, que
celle-ci soit présente physiquement auprés
des représentants des ligues et dans les clubs.
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Vous aimez ces roles d’'ambassadeurs,
de relais ?

C.P.: Bien sir, mon «truc» a moi, c’est plus
d’étre sur le tatami, j’aime transmettre, étre
proche des gens. Chaque professeur a sa pro-
pre maniére d’aborder les choses et apporte
son expérience. Il est tres enrichissant pour
tout le monde d’échanger et de bénéficier de
ces séances de formation que ce soit pour les
entraineurs ou pour moi-méme. C’est passion-
nant. Et puis cela permet d’avoir un retour plus
rapide vers la DTN. Il semble que ces stages
soient trés appréciés par les Présidents de
Ligues et les DTL, que ce soit au niveau tech-
nique, mais aussi au niveau relationnel. Il y a
une demande de plus en plus forte et ¢ca me
satisfait bien sir.

M.K.: Bien s{r, c’est une
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étre a'écoute de ce qu'at-

tendent nos interlocu-

teurs. Il ne faut pas oublier qu’il y a des experts
aussi en région, que nos professeurs sont sur
le terrain depuis des années pour certains...
Les expériences de chacun et certaines mé-
thodes, sont transférables, adaptables ailleurs,
certaines pas du tout, mais il faut savoir
s’adapter, étre réactif, c’est passionnant.

Michel, vous avez travaillé sur les outils
de pédagogie enfants la saison passée,
notamment sur un DVD avec Philippe
Sauvage. Claude, vous avez aussi un
projet de ce type en cours...

C.P.: Le projet en cours est la conception d’'un
DVD sur les méthodes d’entrailnement a la
compétition, au karaté sportif en général. Nous
travaillons dessus depuis le début de cette sai-
son. e

Dominique Charré,

le Directeur Technique
National nous a confié
quelques mots a propos
de ces missions:

«Dans une fédération
qui manque cruellement
de cadres, il faut trouver
le moyen de garder un
contact étroit entre la
FFKDA et les clubs, les
départements et les
ligues dans leur
quotidien. Le seul vrai
moyen est de leur faire
des visites régulieres.
Bien siir, nous pourrions
aller les visiter chacun
notre tour mais pour

un travail construit

et efficace, il est
préférable de mettre

en place ce systéme
d’ambassadeurs commun
a tous ». Il poursuit:
«Outre le fait qu’elle
est un moteur essentiel
pour le karaté sportif,
en donnant les outils aux
enseignants, la mission
de Claude Pettinella est
importante pour deux

raisons. La premiére
est qu’elle permet une
fréquentation accrue
des jeunes adultes dans
les compétitions telles
que les coupes de France
par exemple, c’est une
motivation
supplémentaire pour
eux. En second lieu,

elle permet de maniére
évidente de garder dans
les rangs des clubs les
jeunes de 13 ou 14 ans,
de toujours leur faire
aimer le karaté a travers
une activité différente.
La mission est plus large
que le Haut Niveau qui
en est une conséquence,
c’est d’abord de karaté
sportif dont il s’agit.».
Il conclut: «La mission
de Michel Kervadec vise
aussi le plan plus large
du développement du
karaté dans nos clubs

au travers de la pratique
des enfants qui comme
chacun sait est

en augmentation
constante ».
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