Pour le dossier de VALIDATION DES ACQUIS DE L’EXPÉRIENCE (Partie I)

MODÈLE D’ATTESTATION D’EMPLOI rémunéré
à reproduire sur papier à en-tête de la structure

(entreprise ou association)

Je soussigné, [NOM et Prénom du signataire]
atteste en qualité de : [rang hiérarchique ou fonction du signataire]

Monsieur
[NOM et Prénom du(de la ) candidat(e)]
né(e) le 

que
Mademoiselle
(*) 
Madame
née   [NOM de jeune fille de la candidate] 
à
(*) rayer les mentions inutiles

demeurant
[adresse complète du(de la ) candidat(e)]


l’entreprise :

(*)[nom et adresse de l’établissement d’exercice]

         (*)
l’association :
Domaine d’activité de l’entreprise ou de l’association : …………………………………………………

	Période
	Veuillez détailler :

	Du (jj/mm/aaaa)

.…/.…/……..

Au (jj/mm/aaaa)

.…/.…/……..
	Durée totale en mois 

= …………..

Heures hebdomadaires

= …………..

(à temps plein
(à temps partiel
Nombre total d’heures de la période = ………
	· Intitulé de l’emploi :

· Fonction(s) :

· Détail des activités exercées :




NB : Tableau à reproduire autant de fois que nécessaire pour chaque période.

Fait à ………………………………………, le …………………………….

Cachet de l’entreprise ou de l’association
Signature du responsable
Le Directeur Régional se réserve le droit de vérifier ces informations.

Attention, vous engagez votre responsabilité pour toutes les informations communiquées dans cette attestation.

Le faux et l’usage de faux sont punis de trois ans d’emprisonnement et de 45000 € d’amende.

« Constitue un faux toute altération frauduleuse de la vérité, de nature à causer un préjudice et accomplie par quelque moyen que ce soit, dans un écrit ou tout autre support d’expression de la pensée qui a pour objet ou qui peut avoir pour effet d’établir la preuve d’un droit ou d’un fait ayant des conséquences juridiques. » [Code Pénal, Article 441-1]


Pour le dossier de VALIDATION DES ACQUIS DE L’EXPÉRIENCE (Partie I)

MODÈLE D’ATTESTATION DE FONCTIONS BÉNÉVOLES
à reproduire sur papier à en-tête de l’association
Je soussigné,   [NOM et Prénom du signataire]
atteste en qualité de   [rang hiérarchique ou fonction du signataire]

Monsieur
[NOM et Prénom du(de la ) candidat(e)]
né(e) le 

que
Mademoiselle
(*)
Madame
née   [NOM de jeune fille la candidate]
à 
(*) rayer les mentions inutiles

demeurant
[adresse complète du(de la ) candidat(e)] 


	( est
	dans l’association[nom et adresse de l’association]

	( a été bénévole
	


Domaine d’activité de l’association : ………………………………………………………………………

	Période
	Veuillez détailler :

	Du (jj/mm/aaaa)

.…/.…/……..

Au (jj/mm/aaaa)

.…/.…/……..
	Durée totale en mois 

= …………..

Heures hebdomadaires

= …………..

(à temps plein
(à temps partiel
Nombre total d’heures de la période = ………
	· Intitulé du statut bénévole :

· Fonction(s) :

· Détail des activités exercées :




NB : Tableau à reproduire autant de fois que nécessaire pour chaque période.

Fait à ………………………………………, le …………………………….

Cachet de l’association
Signature 1



Signature 2

Nom et qualité du signataire


Nom et qualité du signataire

RAPPEL de la rubrique n°3 figurant en page 4 du livret de recevabilité : les attestations de bénévolat doivent être signées par 2 responsables de l’association ayant pouvoir de signature.
Le Directeur Régional se réserve le droit de vérifier ces informations.
Attention, vous engagez votre responsabilité pour toutes les informations communiquées dans cette attestation.

Le faux et l’usage de faux sont punis de trois ans d’emprisonnement et de 45000 € d’amende.

« Constitue un faux toute altération frauduleuse de la vérité, de nature à causer un préjudice et accomplie par quelque moyen que ce soit, dans un écrit ou tout autre support d’expression de la pensée qui a pour objet ou qui peut avoir pour effet d’établir la preuve d’un droit ou d’un fait ayant des conséquences juridiques. » [Code Pénal, Article 441-1]

( est employé(e) dans


( a été employé(e) dans








